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Hal - Penyusunan Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) Tahun 2026 di

Lingkungan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Timur melalui
aplikasi SiMaster

Menindaklanjuti Nota Dinas dari Kepala Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Timur nomor:
800/173/101.1/2026 tanggal 9 Januari 2026 perihal Penyusunan Sasaran Kinerja Pegawai
(SKP) Tahun 2026 di Lingkungan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Timur melalui aplikasi
SiMaster,maka Bersama ini disampaikan beberapa hal sebagai berikut :

1. Setiap ASN memiliki Rencana Hasil Kerja (RHK) beserta ukuran keberhasilan atau
Indikator Kinerja Individu (IKI) yang menjadi prioritas, yang selanjutnya akan disebut
sebagai Key Performance Indicator (KPl),antara lain :

a. Jabatan Fungsional (PNS/PPPK) memiliki paling kurang 2 (dua) KPI dari minimal 4
(empat) IKI yang telah dipilih

b. Jabatan Pelaksana (PNS/PPPK) memiliki paling kurang 1 (satu) KPI dari minimal 4
(empat) IKI yang telah dipilih

2. Pengaturan/setting atasan langsung pada masing-masing unit kerja, adalah sebagai

berikut :

a. Pegawai ASN (PNS/PPPK) pada satuan Pendidikan, memilih Kepala Sekolah pada
masing-masing unit kerja sebagai atasan langsung

3. Pengisian obyek kerja dalam informasi SKP, dapat mempertimbangkan beberapa hal,
antara lain :

a. Bagi Pejabat Fungsional (PNS/PPPK), dapat memilih obyek kerja sesuai dengan
jenjang Jabatan Fungsionalnya.
b. Bagi Pejabat Pelaksana (PNS/PPPK), dapat memilih obyek kerja sesuai dengan

nama jabatan pelaksana yang lama (Permenpan No.41 Tahun 2018) atau jabatan
lainnya yang sesuai dengan Kelas Jabatannya.



C.

Bagi PPPK Paruh Waktu,dapat memilih obyek kerja sesuai dengan nama jabatan
pelaksana yang lama (Permenpan Nomor 41 Tahun 2018) atau jabatan lainnya yang
sesuai dengan Kelas Jabatannya. Disarankan untuk memilih Jabatan Pelaksana
yang bersifat fleksibel, baik dari uraian tugas maupun dari bukti pekerjaanya, seperti

Pengadministrasi Umum atau Pengolah Data.

4. Jadwal penyusunan SKP Tahun 2026 dilingkungan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa

Timur, Adalah sebagai berikut :

a.

Informasi SKP, RHK, IKI,Rencana Aksi, dan Breakdown masing-masing ASN,paling
lambat diselesaikan pada akhir Bulan Februari 2026

Realisasi pelaporan kinerja dan Self Assessment BerAKHLAK masing-masing ASN
Bulan Januari dan Februari, paling lambat diselesaikan pada tanggal 5 Maret 2026
(termasuk Voting Best Employee of The Month, sampai dengan tahapan kirim
realisasi ke BKD)

Realisasi pelaporan kinerja dan Self Assessment BerAKHLAK masing-masing ASN
Bulan Maret dan seterusnya, paling lambat diselesaikan pada tanggal 2 di bulan

berikutnya (missal : SKP Bulan Maret, diselesaikan paling lambat tanggal 2 April
2026).

Demikian untuk menjadi perhatiannya disampaikan terimakasih.
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